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~ Uvodni ¢ast

» Diskuse

~ Vyvojova obdobi lidského zivota

» Diskuse

» Osoby se specialnimi vzdélavacimi potrebami
~ Prace se skupinou

> Diskuse, reflexe

» Ukazky a vybér her

» Zaver




Diskuse

» Vyuzili jste jiz nékteré poznatky z predeslych
semindaru v praxi? Jaké?

» Organizované aktivity — prubéh




Vyvojova obdobi lidského zivota

Zménami ¢lovéka v Case se zabyva vyvojova psychologie.
Vyvoj Clovéka:

~ ontogeneticky - vyvoj konkrétniho clovéka

~ fylogeneticky - vyvoj clovéka jako druhu

~ zranim - fyziologické zmény (zmény v télesné stavbé, ve funkci a stavbé
organu, rust clovéka, starnuti, opotrebeni télesné schranky)

~ ucenim - psychické zmény (zmény v dovednostech, védomostech,
zmeény v postojich, nazorech)

Na vyvoj pusobi nékolik faktoru:

~ socialni - vnéjsi vlivy prostredi (Zivotni prostredi; vztahy, které ho
utvareji...)

~ biologické - vnitini podminky (dédi¢nost, vlivy pusobici na matku
v prubéhu téhotenstvi)

~ vlastni aktivita ¢lovéka - ,Jsem to, co délam!*




Vyvojova obdobi lidského zivota

Periodizace vyvoje ¢lovéka

~ teorie periodizace dusSevniho vyvoje rozdeéluji psychicky vyvoj na
sled jednotlivych stadii, ktera lze psychologicky vymezit

» Clovék je tak na kazdém stupni sveho vyvoje kvalitativné odlisny,
jiny je zpusob jeho vnimani, mysleni, prozivani a jiné jsou i jeho
potreby

~ existuji ruzné periodizace psychického vyvoje podle toho, kterou
stranku vyvoje sleduji a jakym usekem zivota se zabyvaji

» Freudova teorie dusevniho vyvoje, vyvojova stadia podle Eriksona,
teorie vyvoje Vygotského, clenéni psychického vyvoje podle
soucasnych publikaci ¢eskych autorti Vagnerové, Langmeiera,
KrejCiroveé




Vyvojova obdobi lidského zivota

Freudova teorie

~ soustred’'uje pozornost na vyvoj pudového zivota a dynamické
stranky osobnosti (motivace)

» osobnost Clovéeka ma tri subsystémy, které existuji spolu a soucasné
jsou mezi sebou v neustalém konfliktu. Id je iracionalni strankou
osobnosti, ridi se uspokojovanim vlastnich potreb, usiluje o slast a
nebere ohledy na potreby druhych lidi. Tim je charakteristicke
chovani kojence. Testovanim reality dité zjist uje, Ze nemuze byt
vzdy vyhovenOJeho pranl a formUJe se racionalni Ego. Plsobi na
védomé urovni, zvaZUJe své Ciny a jejich nasledky. Superego
obsahuje omezeni a zakazy, které ditéti predkladaji rodice a dalsi
dospéli. Postupné dochazi k zvnitrnéni téchto norem, superego je
rozhodujici pro moralni vyvoj ditete.

~ stadia dusevniho vyvoje déli podle zakonitého presunu zoén téla - 1.
Oralni stadium, 2. Analni stadium, 3. Falické stadium, 4. Stadium
latence, 5. Genitalni stadium




Vyvojova obdobi lidského zivota

Erik Erikson charakterizoval vyvojové etapy podle ukoll, které v daném
obdobi ¢lovék plni. V kazdém obdobi je pro ¢lovéka dulezita néktera
potreba, ktera ovlivhuje jeho jednani a chovani.

» veék batoleci - ,Jsem to, co mohu svobodneé délat.”

» veék predskolni -, Jsem to, co ucinim.”

» vék skolni - ,Jsem to, co dovedu.”

» dospivani - ,Jsem to, cemu vérim.“

» vék mladé dospélosti -,Jsem to, co miluji.”

» vék zralé dospélosti - ,Jsem to, co poskytuji”

~ vék zralosti - ,Jsem to, co po mné zlstane a prezije.”




Vyvojova obdobi lidského zivota

Podle Vygotského je pro vyvoj podstatna aktivita vyvijejiciho se ditéte,
na které nelze pohlizet jako na loutku, jejiz pohyby jsou urceny
pouze prvky dédicnosti a prostredi. Misto toho musime na dité
pohlizet jako na rostouci Cinorody organismus v ramci socialniho
déni. Zadna z psychickych funkci se nevyviji izolované, ale
v zavislosti na vyvoji vSech ostatnich.

Uvadi dvé urovné vyvoje:

~ aktualni droven vyvoje projevujici se ve schopnosti resit problémy

~ potencidlni roven vyvoje ditéte, ktera je dana druhem reseni
problému, jakého je dité schopno pod vedenim dospélého nebo
zkusenéjsiho vrstevnika




Vyvojova obdobi lidského zivota

Tato periodizace je orientacni, kazdy Cloveék proziva jednotliva obdobi v jiném
case a s jinou intenzitou, byt spolecné znaky a spolecné Casové cykly se daji
vysledovat. Dulezité je, ze by ¢lovék mél projit vSemi vyvojovymi fazemi,
kazdé obdobi je dalezité pro rozvoj jeho osobnosti at uz fyzické nebo
psychické stranky.

Prenatalni obdobi - poceti - narozeni ditéte
Novorozenecké obdobi - 1. mésic
Kojenecky vék - 1. rok

Batoleci vék - 1 az 3 roky

Predskolni vék - 3 az 6 let

Mladsi Skolni vék - 6 az 9 let

StarsSi Skolni vék, Pubescence - 10 az 15 let
Adolescence - 16 az 20 let

Dospélost

- Mlada dospélost - 20 az 30 let

- Stredni dospélost - 30 az 45 let

- StarsSi dospélost - 45 az 60 let
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» Stari - nad 60 let
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Vyvojova obdobi lidského zivota

Prenatalni obdobi (poceti - porod)

- dulezita zivotosprava matky, zivotni prostredi, ve kterém
matka zije

- zarodek se zacina pripravovat na samostatnou existenci,

- plod aktivné reaguje na prostredi kolem sebe (pohyby,
kopanim)

: g[ov vyvoj psychiky jiz v tomto obdobi dulezity vztah matka-

Ite
- porod - obrovska zména pro dité i matku (soucasna

medicina hleda zpusoby, jak minimalizovat zmény, které
porod pro dité i matku znamenaji)

Novorozenecké obdobi (1. mésic zivota)
- dité se uci prizpusobovat vnéjsim podminkam
- narozené dité je plné zavislé na okoli




Vyvojova obdobi lidského zivota

Kojenecké obdobi (1. rok zivota)
- probiha nejvice zmén v nejkratsSim obdobi zivota
- vrozené predpoklady se spojuji s vychovnym usilim rodicu
- zaclenuje se do okoli (leze, prvni kroky)
- komunikuje
* nhavazuje vztahy
- vymaha si sva prani, manipuluje




Vyvojova obdobi lidského zivota

Batoleci obdobi (1 - 3 roky)
- velmi intenzivné se rozviji mozek a vSechny jeho funkce, je
diulezité mnozstvi a kvalita podnétu, kterymi dité stimulujeme

- pokud v tomto obdobi potlacime osobnost - snizujeme jeho
sebevédomi do budoucna

- odpoutava se fyzicky i psychicky od matky
- otazky:“Co to je?" vystridaji ,Proc?” - zacina premyslet o vécech,
nenajdou-li si rodiCe ¢as na odpovédi - potlaci se zvidavost déti

- kolem 2,5 let si dité uvédomuje svoje JA a odliuje se od okoli -
obdobi prvniho vzdoru - ,Ja chci, ja nechci.”




Vyvojova obdobi lidského zivota

Predskolm vék (3 - 6 let)
doba fantazie, her
pomoci hry rozviji vSechny psychické funkce (mysleni, fantazie, rec ...)
objevuji se trvalejsi povahoveé rysy, projevuje se individualita

dité jiz dokaze plnit samostatne ukoly, soustredi se, radi se uci to, co je
zajima

velika fantazie, neskutecné vymysly, ale nejde o védomé lhani

duleZitou roli hraji vrstevnici (zdokonaluji se v komunikaci, u¢i se
pratelstvi, spolupraci, vyjednavani, schopnosti prosadit se...)

tvori se charakter ¢lovéka
dité velmi citlivé na pochvalu a uznani od rodice
zvysuje se motoricka obratnost, vyhranuje se pravak ci levak

dokaze projevit celkem sirokou skalu emoci (lasku, soucit, pratelstvi, ale
také zavist a zarlivost)

ziskava predstavu o rozdilnosti pohlavi, objevuje se sexualni zvidavost,
hry se sexualnimi obsahy




Vyvojova obdobi lidského zivota

Pedagog by mel védét, ze:

» uceni formou hry, podporovat fantazii - prevleky, pohadkové
a fantazijni motivace, stridat aktivity (udrzi pozornost kratce)

» zkousSet nové véci pomalu a opakovane, tvorit ritualy tak, aby si dité
naslo bezpeci ve vécech, které zna, a pak si mohlo rozsSirovat
obzory, aby mohlo zazivat uspéch, ze néco umi

» jednoduché herni principy, jednoducha pravidla
dat prostor pro rozhodnuti, kudy dal

» nabizet aktivity s moznosti vstupu do role néjaké postavy (hrat si na
néco)

Y




Vyvojova obdobi lidského zivota

Mladsi Skolni vék (6 - 9 let)

nastup do skoly velka zména dosavadniho zpusobu zivota, zazemi tvofi
rodina

mohou se objevit no¢ni mary, nespavost, nechutenstvi, bolesti hlavy -
znamka Spatného vyrovnani se se situaci

vzorem se stava pani ucitelka
do zivota vstupuji povinnosti, Skolni prace
rozvoj zalib
pri hre napodobuji skutecnost, neni zde jiz tolik fantazie
silna potreba pohybové aktivity
rozvoj slovni zasoby
vyznamnou roli hraje soutézivost
mysleni je konkrétni a nazorné
- je schopno vlastnich kritickych soudl okolnich jevu

muze dochazet ke konfliktim s okolim (hlavné ve Skole) i opozi¢nim
projevum vuci rodicim




Vyvojova obdobi lidského zivota

Pedagog by mél védeét, ze:

~ Casto vybér zivotnich koni¢ku a pedagog ma tudiz moznost ovlivnit budouci
smeérovani jeho zivota

» pedagog je pro zaka vzorem, napodobuje jeho chovani, mluvu, prebira
nazory; je potreba si uvedomovat, jak pred zaky vystupujeme a co jim rikame

~ zkousi znovu a znovu hranice, kam az muze jit a pedagog by mél umét
citlivé nastavovat meze, ale dat svobodu v pohybu mezi témito mantinely;
idealni stav je, pokud si hranice nastavuji zaci spolecné s pedagogem;
v tomto véku jsou toho jiz mentalné schopni

N7 ww

krouzkll po sobg), je to ¢as pro pedagogické a jiné projekty

» dokaze podat pedagogovi prostou formou zpétnou vazbu, jak se jim Cinnost
libila, pricemz uz nemusi jit jen o jednoduché techniky, jsou schopni
formulace myslenky nejenom napfr. vybarvovani ©®0,

» potreba kompenzovat sezeni ve Skole pohybovou aktivitou, potrebuje pohyb,
prokladat klidové Cinnosti rozhybanim, proto si nékdy plete vytvarnou dilnu
s télocvicnou, a je dobré umoznit kratké protazeni i u Cinnosti, které nejsou
s~aQhybem primo spojené (napr. keramika, jazykova vyuka, hra na flétnu....)

.....
\\\\\\




Vyvojova obdobi lidského zivota

Pubescence obdobi puberty (10 - 15 let)

sV WV e/

- nejdramatictejsi obdobi zivota, probihaji hormonalni, fyzicke, psychicke
zmeény, probiha pfiliS mnoho zmén na 1 organismus

citova rozkolisanost, podrazdénost, nestalost
zkouska vlastnich sil

biologické zmeény - u divek dochazi v tomto obdobi k prvni menstruaci,
u chlapct dochazi k prvnimu vyronu semene, u obou pohlavi se vyviji
sekundarni pohlavni znaky

rozvoj nezavislosti, snazi se vymanit vlivu rodicl, rodi¢ ztraci v tomto
obdobi statut ,,neomylne a nedotknutelné bytostl a stava se v ocich
pubescenta bytosti ,chybujici“, hledaji vzory jinde

bouri se proti zavedenym ,pravdam® a autoritam
odmitaji cokoli predepsaného, o vsem pochybuji
potreba nékam patfrit, nebyt sam, byt nékym prijiman
autority podrobuji kritice

tlak okoli, oni néco chtéji a okoli to neuznava

velka pozornost svému zevnejsku (pocit neuspokojeni, nizké
sebevedomi)

v tomto obdobi dochazi k prvnim laskam a sexualnim zkusenostem




Vyvojova obdobi lidského zivota

Pedagog by mél védeét, ze:

”

»

r

'

mél by mit jiz néjaky zajem, protoze v obdobi pubescence ho tézko ziska

muze vyuzit neformalni vztahy, které ma s pubescentem

v tomto obdobi je dulezité predat aktivitu a zodpovédnost pubescentim

cile spolecné prace by v tomto obdobi méli byt zejména cili a ambici skupiny ne
pedagoga

zkousSet nové aktivity, zajimavé, netradicni, které daji pocit zajimavosti a dilezitosti

neni dobré limitovat pubescenta svym predpokladem, ze na nékteré Cinnosti je jesté

maly, mlady, atd.

je dobré byt tolerantni k emocnim vykyvim a nebrat si véci osobné

je to obdobi, kdy pubescent potfebuje objevovat svét a opousti-li nasi spolecnou praci,

neopousti meé jako Clovéka, ale potrebuje nové lidi, podnety, zajmy

je dobré mit i rodic¢e zapojené do procesli zajmového vzdélavani (aby védéli co a jak se

deje), protoze se muze stavat, ze rodice zakazuji pubescentovi prave nasi aktivitu jako

trest za vsechny negativni projevy puberty

Eoél'tat s tim, Ze toto obdobi je spojené s prvnimi partnerskymi kontakty a je potfeba
ledat hranici mezi opatrnosti a respektem

zapojovat pubescenty do ¢innosti, kde mohou byt nékomu pfikladem, priivodcem,
prospésni druhému clovéku




Vyvojova obdobi lidského zivota

Adolescence obdobi dospivani (16 - 20 let)
touha vzit zivot do vlastnich rukou,

pohlavni dozravani - sexualita, potfeba intimnich kontaktud, prvni
partnerské vztahy

divky se nachazi ve vtazich, v komunikaci s druhymi a chlapci
v soupereni s ostatnimi

inteligence se dostane na vrchol

ukoncuje se proces oddéleni od rodiny

probiha volba povolani

uznava autority, které v nécem vynikaji (sportovci, umélci,...)

biologicky clovek dospel, ale do dospelosti emocni a soualm mu jesté
chybi zivotni zkusSenosti

Pedagog by mél védét, ze:
» MEél by v tom to obdobi byt pruvodce a podporovatel

» pedagog je pro rodiCe garantem bezpeci I!1 ejich déti, je potreba nastavena
praV|dI tera jsou spolecna, aby je vSec

» muze nabldnout odbornost

ny strany mohly respektovat




Vyvojova obdobi lidského zivota

Dospélost

» obdobi biologické i psychické rovnovahy

» dosahuje citové i emocCni vyspélosti

~ je schopen samostatného mysleni, rozhodovani, dokaze prebrat
zodpovédnost za své jednani

umi projevovat sympatie i soucit

ma zralou a odpovédnou sexualitu

je schopen pockat si na uspéch

~ v prubéhu tohoto obdobi dosahuje maxima své fyzické vykonnosti.

\%
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Pedagog by mél védét, ze:

~ participujici proces mezi pedagogem a ucastnikem, mlize nabizet aktivity a
cinnosti, diky kterym dospéli ,oprasi“ své zapomenuté konicky, popr.
nabidne zajimavé, netradicni Cinnosti. Z dospélych se pak mohou
vykrystalizovat lidé, dobrovolnici, ktefi nam v praci mohou nabidnout pomoc,

podporu.




Vyvojova obdobi lidského zivota

Mlad5| vék dospély (20 - 30 let)
velké nadéje, dokonceni vzdélani, budovani kariéry
planovani, popfr. zahajeni vlastniho zivota
nachazi zraly vztah, manzelstvi x rozvody
vyrazné se projevuje tvorivost, pamét se jiz nezlepsuje, city se stabilizuji

Stredm vék dospély (30 - 45 let)
starost o sebe a blizké
miluje a pracuje naplno
krize stfredniho véku, otazky: ,Co s 2.pol. zivota?*
projevuje se opotrebeni smysli
objevuje se touha ,uzit si, co se da“

Starsi vek dospély (45 - 60 let)
minula doba nevycCerpatelné energie
dostavuji se zdravotni obtize
krize po odchodu déti
zameéreni na sebe, sebepozorovani
sebevédomi ovliviuje pracovni a spolecenska uspésnost,




Vyvojova obdobi lidského zivota

@ 44

Stari (60 let a vySe)

Clovék starne individualné - v padesati se muzeme setkat jak s lidmi
pIn?/ml elanu a optimismu, tak s lidmi unavenymi zivotem, pasivnimi,
ink nUJ|C|m| k pohodé a klidu

- dochazi k vyraznym zménam ve vnitrnim prostredi organismu, u zZen
prlcha2| menopauza

zvyraznuji se nekteré vlastnosti, ktere driv byly cenzurovany, jedinec se
zbavuje pretvarky a masky, uz nema potfebu néco skryvat, jiné
vlastnosti jsou naopak potlacovany (agreswlta) apod.,

clovek pomalu ztraci schopnost ziskavat nové poznatky, dava prednost
osvédcenym rutinnim pristuptim v praci

obtiznéji se vyrovnava se zmeénami, mensi flexibilita, neochota k
experimentovani a riskovani

emoce mohou byt labilni, casto dochazi v této fazi ke strachu ze smrti;
tento strach ovlivauje chovani Jedlnce

- se zvy3ujicim se vékem se objevuji rizné choroby, coz psychickému
stavu seniorl nepfispiva




Vyvojova obdobi lidského zivota

Pedagog by mel:

» umoznit nové socialni kontakty
» davat pocit dulezitosti

» neprebirat zodpovédnost

» naslouchat

» respektovat nalady

» respektovat fyzické limity




Diskuse

~Jaké mate vyzkouseneé pedagogické postupy
se svou cilovou skupinou? Vite, co na né
Jplati“?




Osoby se specialnimi vzdélavacimi
potrebami

Specificky zplsob pedagoga by mél byt uplatnovan, kdyz c¢lovék:
» pochazi ze socialné slabého rodinného prostredi

» ma jakékoli zdravotni omezenim i postizeni

» ma nadani, talent pro néjakou cCinnost

» pochazi z minoritni skupiny obyvatelstva

> ma jazykovou bariéru, nezna dobre Cesky jazyk

» ma jakoukoli specifickou poruchu uceni

» ma poruchu chovani

~ je agresivni, nebo naopak prilis zakriknuty, atd.

Pristupy:

» nutnost individualniho pristupu k moznostem konkrétniho cCloveka,
prizpusobit obsah, formy a metody jeho mozZnostem

» podporovat podnétné socialni klima, bezpecné klima ve skupiné

~ odborna pripravenost pedagoga




Osoby se specialnimi vzdelavacimi
potrebami

Zdravotni omezeni Ci postizeni:

Teélesné postizeni - somatopedie

» omezeni hrubé i jemné motoriky

~ vyuzivaji pomucky usnadnujici pohyb

Postizeni zraku - tyflopedie

» Nevidomi, ale i se zbytky zraku, Ci slabozraci

Postizeni sluchu - surdopedie

» podle zavaznosti nedoslychavi, se zbytky sluchu, neslysici
Vady reci - logopedie

~ nekteré poruchy lze resSit ambulantné, jiné vyzaduji ustavni péci
Mentadlni postizeni - psychopedie

» rozlisujeme: lehka, stredni, téezka mentalni retardace - podle
Vice vad a kombinované postizeni




Osoby se specialnimi vzdelavacimi
potrebami

Mimoradné nadani a talentovani :
Talent a nadani - rlizny stupen rozvinutych schopnosti.

Dité s mimoradnym nadanim se pozna tak, ze pri srovnani
s vrstevniky dosahuje mimoradnych vykonu v urcité oblasti.

VyssSim stupném je pak talent. O vyjimecném talentu mluvime
tehdy, umist uje-li se napriklad dité na prednich mistech rtznych
soutézi v urcité oblasti.




Osoby se specialnimi vzdelavacimi
potrebami

Vzdélavaci problémy:

Problémy s u€enim - vyznamné a dlouhodobé zaostava svym
vykonem, vysledky cinnosti za svymi spoluzaky, kamarady
(napr. snizeny intelekt, smyslova vada, nevhodné domaci
prostredi, kompllkovana Zivotni situace- rozvod)

Specifické poruchy u€eni - potize pfi uceni, které se spojuji se
schopnosti mozku prijimat, nekolik druhu poruch uceni. Jde
predevsim o potize v oblasti cteni, psani, pocitani.

Mezi nejcastéji se vyskytujici poruchy patri:

~ dyslexie - specificka porucha cteni

~ dysortografie - specificka porucha pravopisu
~ dysgrafie - specificka porucha psani




Osoby se specialnimi vzdelavacimi
potrebami

Specifické poruchy chovani:

Nejcasteji porucha vznika drobnym poskozenim centralni nervove soustavy
v ranych vyvojovych obdobich a zpusobuje urcité odliSnosti v chovani ditéte.
Ma negativni vliv na zivot ditéte doma, ve Skole a ve spoleCnosti. Tento stav
byl plvodné oznacovan jako ,porucha uceni“, ,posSkozeni mozku“, nebo
,hyperaktivita“.

Specifické poruchy se déli:
» porucha pozornosti doprovazena hyperaktivitou - ADHD syndrom.
» porucha pozornosti bez hyperaktivity - ADD syndrom.

Charakteristické rysy: vazné a stalé potize v nasledujicich trech oblastech:
» vykyvy pozornosti

» impulzivni jednani, narazi-li na nesouhlas nebo odmitnuti

» hyperaktivita




Osoby se specialnimi vzdelavacimi
potrebami
Poruchy chovani a vychovné problémy - skolni vék

Ne fcaStEJl se vyskytuje: vzdorovitost, potulky, Sikana, zaskolactvi,
hani, podvody, kradeze.

Tyto projevy chovani se vyskytuji vzhledem k vyvojovému obdobi (vzdor
proti autorite, praV|dIum hledani vlastni identity... ), ale nelze omlouvat
zaskolactvi, kradeZze .

K davodu problému nam mohou pomoci napr. otazky:

» Utika dite od neceho? Utika dite od nékoho? Utika dite pred nékym?
Utika dite za nekym7 A proc?

» Co mu chybi, ze krade?

» ProcC na sebe takto strhava pozornost?

» MuZe mit z néceho strach?

» Kolik pozornosti mu vénuji rodice?

~ M4 hranice ve vychové? Jsou rodice dusledni?

» Je agresivni na kazdéeho, nebo jen na konkrétniho cloveka?




Osoby se specialnimi vzdelavacimi
potrebami

Sikana

Za Sikanovani se povazuje, kdyz jeden nebo vice zakl umysiné a
opakovaneé ublizuje druhym.

Znaky Sikanovani:

» zameérnost

» pravidelné opakovani
> nepomeér sil

Druhy Sikany:
» fyzicka - kopani, niceni véci, vyzadovani penez, jidla
» verbalni - nadavky, zesmésnovani, rozsirovani pomluv




Osoby se specialnimi vzdelavacimi
potrebami

Znaky Sikanovani:

» posmeésné poznamky, pokorujici prezdivka, nadavky, ponizovani

» natlak na zaka, aby daval vécné nebo penézni dary Sikanujicimu,

~ prikazy, které zak dostava od jinych spoluzakul, zejména
pronasené panovacnym tonem a skutecnost, ze se jim podrizuje

~ honéni, strkani, st ouchani, rany, kopani, které tfeba nejsou
zvlast silné, ale je napadné, Ze je obét neoplaci




Diskuse

» Mate ve skupiné nekoho, kdo potrebuje
nadstandardni pedagogicky pristup a jak se
to projevuje?




Prace se skupinou

Slovo skupina ma celou fadu vyznamau:

» socialni skupina

» skupina prvkl v periodické tabulce prvku
» skupina - fidicska opravneéni

» krevni skupina

Socialni skupina je tvorena dvéma nebo vice osobami spojenych
urcitym cilem, spolecnou Cinnosti a spolecnymi zajmy. Mezi cCleny
skupiny vznikaji vice Ci méneé pevné vztahy.

Socialni skupiny zasadnim zpusobem ovliviuji existenci kazdého
jednotlivce a vyrazné formuji jeho chovani.

Cleny socialni skupiny spojuje :

» vzajemna komunikace

» hormy

» vzajemna ocCekavani

~ spolecné vykonavana cCinnost




Prace se skupinou

Od svého narozeni je Clovék clenem néjaké skupiny .

Skupinova prislusnost provazi clovéka po cely zivot a projevuje se v
jeho chovani, v jeho citech a mysleni a to i tehdy, kdyz si to sam
neuvedomuje.

To, ze Clovék nezije ve spolecnosti osamoceng, ale v zavislosti na
jinych osobach, utvari jeho zivot a psychiku.

Sociologie - véda o socialnich skupinach




Prace se skupinou

Druhy socialnich skupin

Podle velikosti:

~ malé - od 2 osob do 30 az 40 osob, clenové skupiny se
navzajem znaji, jejich komunikace ma osobni charakter
(rodina, trida, zajmovy krouzek, sportovni klub)

~ velké - napr. zaci Skoly, pracovnici podniku, obyvatelé obce

Podle povahy vazby mezi ¢leny:
~ primdrni - ma rozhodujici vliv na rozvoj jedince, malé skupiny
s osobnim kontaktem (rodina, sousedstvi)

~ sekundarni- prevazuji v nich formalni vztahy (sdruzeni apod.)




Prace se skupinou

Podle pozic ¢lent a jejich vzajemnych prav a povinnosti:

~ formadlni - vznika podle predem stanovenych pravidel, ur¢ovanych
zvnéjsku, a fidi se jimi. Clenové ji nevytvafi z vlastni vile, organizuje
ji néjaka instituce, napr. skola.

» neformalni - pravidla vzajemného souziti a normy chovani vznikaji
uvnitr skupiny. Vznikaji spontanné, napr. skupina pritel na vyleté

Podle zplsobu, jakym je jedinec se skupinou spjat:

~ clenské - skupina se kterou se jedinec identifikuje, sdili jeji hodnoty
a cile

~ neclenské - jedinec neciti z danou skupinou nic spolec¢ného




Prace se skupinou

Podle trvani

»  docasnd - skupina vytvarena jen na urcity €as, skupina plnici
kratkodoby ukol, po jehoz splneni neni duvodu, aby lide spolu dale
setrvavali napr. navstévnici divadla, pracovni tym

~  stdld - skupina, u které ukonceni innosti neni aktualni problém, je
vytvarena bez zameru jejiho ukonceni napr. rodina




Prace se skupinou

Postaveni ¢lent ve skupiné

Vsichni ¢lenové nemaji ve skupiné stejné postaveni, pozice i obliba jedincl ve skupiné se v
prubéhu ¢asu muze ménit

Pro urceni postaveni jedince ve skupiné je vyznamna jeho socialni pritazlivost a mira jeho
osobni moci a prestize.

Pozice podle socialni pritazlivosti:

~ popularni osoby - pro vétSinu ¢lenl pritazlivé

~ oblibené - pro mnohé cleny pritazlivé

~ akceptované - cast skupiny je preferuje

» trpéné osoby - mala cast skupiny je preferuje

» mimo-stojici osoby - nikdo ze skupiny je nepreferuje

Pozice podle miry osobni moci:
~ dominujici osoby - vidcové
» aktivni osoby - pomocnici

» zavislé osoby

» pasivni osoby




Prace se skupinou

Kazdy clovék zaujima ve skupiné urcitou pozici. Pozice Clena skupiny je souhrn
prav a povinnosti, které skupina jedinci urdcila.

Pozice ve skupiné je urCovana:

» mirou jeho socialni pritazlivosti

> mirou prestize (pripadné osobni moci)

~ zpusobem jeho prosazovani pfi zaclenovani do skupiny (a seberealizaci)
~ jeho podilem na dosahovani skupinovych cilt

S pozici jednice ve skupiné je spojena urcitd role. Socidlni role vyjadfuje chovani
ocCekavane od jedince v urcitem postaveni, napf. urcité chovani se ocekava od
vEdce skupiny, zcela jiné chovani je ocekavano od izolovaného ¢lena
skupiny.

Predpoklady pro volbu a vykon role:

» vlohy a schopnosti

~ temperament

» charakter

~ fyzické dispozice, télesny vzrist a vzhled




Prace se skupinou

Clovék v Zivoté plni mnoho roli - zakladni role jsou:

\;;

nadrazena role - otec, ucitel, nadrizeny
podrizena role - diteé, zak, zaméstnanec
souradna role - pritel, kolega, spoluzak
role sexualniho partnera

Predpoklady pro volbu a vykon role:

» vlohy a schopnosti

» temperament

» charakter

~ fyzické dispozice, télesny vzrist a vzhled




Prace se skupinou

V kazdé skupiné je vyznamna role vidce. Ve skupinach se
rozlisuji vedouci:

» formalni - do svych funkci jmenovani, maji zpravidla presné
vymezenou miru pravomoci a odpovednostl

» neformalni - zaloZzeno na osobnostnich vlastnostech,
neformalnimi vedoucimi se stavaji ti clenove skuplny, kteri
maji na ostatni nejvetsi vliv a dokazou spontanne vyjadrovat
zajmy a cile skupiny.

Vlastnosti pro uspésné plnéni role vudce skupiny:
~ dobra inteligence

» dobrou schopnost socialni adaptability

~ VySSi stupen extraverze

» vySSi miru dominance
» organizacni schopnosti




Prace se skupinou

Tymove role

~ Clenové tymu musi rozumét vlastnim tymovym rolim stejné jako
rolim ostatnich kolegu. Lépe pak poznaji, kdy maji prispivat
a kdy ponechat iniciativu druhym s vhodné;jsi roli pro dany ukol.

» Dr. Meredith Belbin a jeho spolupracovnici po mnohaletém
vyzkumu chovani tymu shromazdili vSechny zasadni poznatky o
tymovych rolich.

> Test




Prace se skupinou

Sociometrie - je soubor sociologickych metod u umoznujici v
socialnich skupinach mérit vztahy ¢lenl ve skupiné, vzajemné
sympatie a antipatie

Vyuziti:

Zjisténi vztahu uvnitf malé socialni skupiny, napfiklad ve Skolach,
domovech dichodcu, détskych domovech, klubech mladeze a
podobné.




Prace se skupinou

Vliv skupiny na cleny

» priznivy
osvojeni si novych dovednosti a vedomosti
uci lepsi spolupraci a komunikaci s druhymi
psana i nepsana pravidla chovani, normy
skupina rozlisuje vhodné a nevhodné chovani
> nepfriznivy
nekritické prijimani nazoru skupiny
vzdani se svého vlastniho nazoru
podlehnuti tlaku skupiny ( ucast na akcich s nimiz nesouhlasi)
nabozenské sekty




Prace se skupinou

Bezpecneé socialni klima ve skupiné

Socidlni klima - atmosféra, prostredi, vztahy, zpusob
komunikace, chovani clenu skupiny, zpusob vyjadrovani
emoci, atd. Tyto jevy jsou dlouhodobe, typicke pro danou
skupinu a daného pedagoga po nékolik mésicu, nékdy i let.

Pedagog aktivné ovlivhuje bezpecné socialni klima. Jde zejména
o bezpeci psychické, kdy jsou osoby ochotny:

~ vyjadrovat své nazory

obhajovat nazory, které jsou treba jiné nez nazory celku

prijimat kritiku

hodnotit sami sebe

priznat si selhani




Prace se skupinou

Jak prispét k bezpecnému prostredi:
» pri vzniku skupiny nepodcenit seznamovaci aktivity

~ respektovat osobnostni nastaveni jednotlivcu a nechte jim vybrat,
jak a kdy se zapoji, dejme vic variant

» v maximalni mire davejte moznost volby
» ved'te Cleny skupiny k naslouchani si, neskakani do reci

~ ved'te skupinu k reseni konfliktl, ,nezapominejme problémy pod
koberecek”

» priznejte pred skupinou chybu, pokud jsme ji udélali
» budte v maximalni mire soucasti aktivit, soucasti zivota skupiny




Prace se skupinou

Vyvoj skupiny

Kazda skupina prochazi urcitym vyvojem, utvari se, pracuje na ukolu Ci aktivité a rozpada

se. Muze mit riznou délku trvani —Jedna hra, celodenni akce, Ctrnactidenni tabor.

Faze vyvoje skupiny:

r

formovani - dava se dohromady, poznava se, prvni pokusy o rozdéleni roli, pocatecni
nejistota, nerozhodnost, pedagog je autoritou

boureni - roste napéti, ventllug) se nespokojenost, opadne euforie, spoluprace je na
nizké urovni, odpor se muze obratit proti je notI|VC| proti Cinnosti

normovani - prijimaji se role, vytvari se styl jednani, tvofi se cile, dochazi k vyméné
napadu, rozvoj tvofivosti, skuplna zacina fungovatJako celek, ¢lenové skupiny jsou
pysni, ze do skupiny patr|

optimalni vykon - faze s nejvétsi vykonnosti, uspokojeni ze své prace, skupina si je
vedoma svych silnych stranek

ukoncleznl - faze rozchodu, Cinnost skupiny se ukoncuje, ve skupiné se objevuje uzkost,
smute




Prace se skupinou

Pedagog by mel skuEme nabizet aktivity podle faze, ve které se
skupina pravé nachazi.

Formovani:

» seznamovaci aktivity

» podnécovani aktivity

» jednoduché ukoly

» zabavneé aktivity

» maximalni snaha o nastoleni bezpecného prostredi
» vhodné jsou aktivity zvané ,ledolamky”

Boureni:

~ prostor pro vyjadfovani ruznych nazoru

~ fizeni konfliktu

~ efektivni komunikace, vyjasnovani postoju

~ vytvareni bezpecného prostredi pro vyménu nazoru
» aktivity umoznujici ventilaci emoci

» v maximalni mozné mire nechavat rozhodnuti na skupiné




Prace se skupinou

Normovani:

~ vlastni iniciativa jednotlivcU

» tvorba pravidel, norem

~ pomahat s planovanim cill, aktivit

~ aktivity na podporu spoluprace

Optimalni vykon:

~ pedagog - pruvodce, aktivita na strané skupiny
» pedagog sleduje, zda se vSichni zapojuji

» skupina si je vedoma cile

Ukonceni:

» podnécovat vyhodnoceni spolecné prace

~ podporovat vyménu kontakt,

» ukazovat vyuziti dovednosti i mimo skupinu




Diskuse

» Pracujete se stalou skupinou? Jaké ma
prednosti? Jaka omezeni?




Reflexe




Na zaver ....

Ukazky a vyber her

.



Deékuji za pozornost.
Preji hezky zbytek dne.




